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Deine Gewerkschaft 

Im Betrieb: 41005 (Manni) 

Im Internet: www.ikrupp.de 

Email:  verdi@ikrupp.de 

Für Dich im Betriebsrat: 

Brigitte Poth (Intensiv 2662) 

Reiner Möller (Anästhesie, 2297) 

Nicole Koelbl (Elternzeit) 

Olaf Nuhnen (Anästhesie, 2298) 

Irene Sindern (Physiotherapie) 

Tobias Michel (EDV, 2301) 

Martina Müntefer (Azubi) 

Andrea Schütte (Strahlen) 

Helga Drnec (Intensiv) 

Benjamin Etzrod (5B) 

Die, die es angeht, erfahren es oft 

mit als letzte. Die Betriebsleitung 

mauert. Manche schnappen etwas 

auf. Aus vielen Splittern setzt Du 

Dein Bild zusammen. Dafür vertei-

len wir unseren  . 

Parkplätze 

Wer zur Spätschicht kommt, findet oft keinen Abstellplatz. Dabei hat 

das Unternehmen sich und uns verpflichtet, unsere Fahrzeuge „auf 

den hierfür vorgesehenen Plätzen abzustellen“ (Arbeitsordnung Ar-

tikel 3). 

Verbesserungsvorschläge: 

 o einzelne Parkbuchten markieren. 

 o Hecken weg 

 o Parkplatz-Layout verbessern (täglich zeigen uns „Wildparker“, 

wo noch was geht) 

 o Parkplätze an Randstreifen Alfried Krupp Straße 

 o Förderung Umstieg auf den ÖPNV oder Fahrrad 

 o Freigabe der Reservierungen 

 o Huckel und Löcher einebnen 

 o Beleuchtung 

HaSi-Tage 

Wer Heiligabend und/oder Silvester 

arbeiten musste, bekommt diese Ar-

beitszeit nachträglich „gutgeschrie-

ben“. Aufgepasst: Die Zuschläge 

(Überstunden, Vorfesttag) waren 

Ende Februar fällig. Fehlern in Ti-

meOffice folgen nun Fehler in der 

Entgeltabrechnung. Achtung Ärzte 

in Teilzeit: Hatten Sie da frei, steht 

Ihnen eine ganze Freischicht zu! 

Wege- und Umziehzeiten 

Das Bundesarbeitsgericht entschied: 

Wege- und Umkleidezeiten gehören 

zur Arbeitszeit. 

Die Geltendmachungen haben sich 

gelohnt. Bis zu endgültigen Neure-

gelungen der Überlappungszeiten 

erhalten viele nun Zubuchungen zum 

Urlaub. 

Unter anderem auf den Stationen 

werden dies zunächst pauschal vier 

Tage (in der 5-Tage/Woche). 

Betriebsversammlung 

Ob es eine Einladung gibt? Viel-

leicht ist die Versammlung  

Mittw. 14. Mai ab 8 Uhr. 

Da geht es dann auch um die be-

triebliche Umsetzung unserer Er-

folge – den verbesserten TVöD. 

Und wir stellen Mindestbesetzun-

gen in einzelnen Arbeitsbereichen 

vor. 

ViSdP: Gereon Falck, 

ver.di Bezirk, 45127 Essen, 

Teichstr. 4a 

 0201 - 247 52 27 
Arbeitgeber klagt 

Unsere Kollegen haben vor Ge-

richt gewonnen. Noch darf das 

AKK ihnen nicht kündigen – nicht 

den Küchenbeschäftigten, nicht 

dem Betriebsrat Tobias Michel. 

Unbeeindruckt geht der Arbeitge-

ber in die nächste Instanz – zum 

Landes- und Bundesarbeitsgericht. 

Wussten Sie’s? 

Auf der Tagesordnung des 

Betriebsrates: 

 In der Pflege: Verschie-

bung der Spätschichten 

in die Nacht 

 Einführung Schichtarbeit 

in der Endoskopie 

 Datenschutz bei den Ent-

gelt- und Personaldaten. 

 Spracherkennungssoft-

ware im Röntgen 

Küche saniert 

Die Neuverlegung der Lei-

tungen und umfangreiche 

Arbeiten bei der Zuluft ge-

hen voran. Das neue Nut-

zungskonzept? Geheim. 


